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PLANO DE TRABALHO
2019
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I. IDENTIFICAGAD DA OSC

1.1 Dados da Mantenedora

Razio Social: Grupo de Assisténcia a3 Pessoas com Cancer de S&o Manuel
CNPJ: 09,943 365/0001-24

Data da Fundagao: 01/10/1993

Endereco: Rugs Eptacio Pessoa, 771  Bairro: Centro CEP: 18550-000

Cidade/Estado; S&c Manual/5P Telefone: (14) 35414405
Email: veluntariosdocancersm@hotmail.com br! ssocialge@yahoo.com. br

1.2 Dados do Representante Legal
Mome do Representante Legal da Entidade: M2rciz Cristina Degaduste

CPF:045.030 248-30 RG:5.257 438

Cargo: Presidente Vigéngia do mandato: de 27/02/2017 a 26/02/2020
Endereco Resideneial: Rua Cal'Rodrigues Simss, 670 Bairro: Centro
Cidade: Sic Manuel CEP: 18550-000 Telefone: (14) 3841-2554

1.2 Dados do Coordenador do Servigo

Nome: Helenita Varniano Peres Ferreira

CPF: 055 550.898-83 RG: 11.821.581-3

Formagdo: Enfermagem

Enderego: Rua X\ da Novembra, 165 Bairro: Centro
CEP: 18550-000

Municipio: S&0 Manuel'SP

Telefones: (14) 99538-8083

E-mall pessoal: helenitaparas@hotmail com

E-mall Institucional: voluntariosdocancersm@Enotmail. com. br

Hua Eplticio Pesson n® 771 (Centro S0 Manuel-5P

Fone (14) 38414405

e-mail: voluntariosdocancersom @ hotemail.com.br £ velun tarlosdocancersmigpnet.com. br
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1.4 Dados do Responsavel Técnico pela Execucgio do Servigo
Nome: Danialle de Oliveira Baptista

CPF. 228 990.848-43 RG: 42.045 095-x
Formacdo: Assistente Sccial - CRESS: 51480
Endereco: Rua Adolfo Balarm, 71 o Bairro: Jardim Paraisa

CEP: 18610-230

Municiplo: Botucstu/SP

Telefones (14) 3815-6513 7 98112-6454
E-mail pessoal: dany_paraisoyanoo com.br

E-mail instituclonal- voluntariosdocancersmi@hotmail cam.or

1.5 Dados do Responsavel pela Prestagdo de Contas

Mome: Viviane da Silva Francisco

CPF: 268 550 908-33 RG: 268.728.5158-7

Formagao: Administragio de Empresas

Endereco: Rua Frederco Osanan, n54 Bairro: Vila Keneay
CEP: 18550-000

Municipio: S3o Manusgl'SF

Telefones: |14) 3841-773:

E-mail pessoakwigfefrancisco{@Email com

E-mail institucional voluntariosdocancersm@notmail com. br

Il. Apresentagio da OSC:

Caonforme o artigo 3° do Estatuto do Grupo de Assisténcia as Pessoas com Cancer de Sao
Maruel, *Tem por finalidade a protegdo a familia, & infincia & & adolescéncia, tenda comag
missdc desenvolver agbes de fortalecimento de vinculos familiares a fim de prevenir ooomancia
de situaches de exclusdo e risco social seguindo 03 Principios @ Direfrizes estabelscidos no
Estatuto ds Criangs & do Adolescente & Lel Orgénica da Assisténcia Social, prestando-thes
auxllio gratuitas, garantinds o atendimenlto a3 necessidades urgentes dos assistidos e de su8
familla, assegurando-ihes uma melhor qualidade de vida, & dafasa da garantia de dirgilos e O
pleno exercicio da cidadania.”

Atuamas no Servigo desde a sus fundagdo, sendo que [emos granda reconhecimanto na
municlpio possulndo a3 seguinlas cenificagoes.
Utilidade Pablica Municipal: n® 7458 de 08/12/200%
Utilidade Pablica Estadual: n® 15 075 de 05/07/2013

Hua Epiticio Pessoa n* 771 Centro S%0 Manuel-5F Fome (14) 3841-4405
pemall: voluntarivsdocancersm@hotmail.com.br / voluntariosdocancers mi@lpnet.com, br
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Cadastro Estadual de Entidades: CRCE 1158 de 21/08/2013
Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social: n® 132011

2.1 Caracterizagio Socicecondmica da Populagio e Area de Abrangéncia

O municipio localiza-se no Estada d& Sa0 Paulo, pertencente & Mesorregido de Bauru
Micrarragido de Botucaty, tende como municipios imitrofes ao None, lgaragu do Tietd & Barra
Bonita, Sul & Leste, Botucatu, Oeste, Lengois Paulista, Sudeste, Pratania e Botucatu, MNordeste,
Mineiros do Tieté e Norceste, Areiopolis

A& economia da municipio de Sao Manuel esta pautada basicamente agronegacio, no setor
de agricuttura, pradugdo de cana-de-aglcar. cafe g Cilrcos.

2.2 Abrangéncia Territorial: Municipics de S0 Manuel-SP (Zona Rural, Urbana & Distrilo),
Argiépolis-SP (Zona Rural e Urbana) e Pratania-3P [Zona Rural e Urbana).

Il - Detalhamento do Sarvigo

3.1 Home do Servigo
Servigo de apoio socizijueiésd de direftes eTSialacimento de vinculos para familias com
pegaoas acometidas pelo cancer

3.2 Capacidade de Atendimento
Contamos carm espago para a realizagio das atividades individuais e coletivas, bam como,

com eguipe técnica para o desenvolvimento das atividades proposias A Instituicdo asta situada
em sade slugada {casa), que abrange uma drea de 322,12m" area total lvre da 12962m* e
197 B0m? construida. No pavimento térreo conta com varanda, uma sala de recepgo & IEMVigos
administrativos, saldo de reunides, uma sala para a oficina de artesansto, uma sala do serviga
social e coordenagdo, uma sala de psicologia, uma cozinha para atividades de culinara com
uSUAMos 8 um banheiro. No pavimento inferior conta com duas salags para almaoxarifado, um
hanheiro. uma s&la de bazar beneficente, uma lavanderia e uma despansa.

A arganizagso j& possui terreno doado pela municipalidade, para & construcdo de sede propria,
senda que também ja conta com prajeta da ohra

1.3 Meta de atendimento: Atender a 20 (vints) pessoas com cancer em odos 05 ciclos de vida

& suas familias e/ou cuidadares, auxilisnda no enfrentaments a doenga

Rua Epiticio Pessoa n® 771 Centro 530 Manuel-5P Fone (14) 3841-440%8
e-mail: volumtaricsdocancersmi@hotmall.com.br !/ voluntariosdocancerse il pnet.com.br
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Atualments a Instituicio atende 08 (oito) pessoas que residem no municipio de Pratanis,
porém este numero & passival oe pscilacao, uma vez gue, constantémente ocarram novos

cadastros.

IV - DESCRIGAQ DO PLANO DE TRAEALHO
4.1 Objetivas

Garal

Propaorcionar &s familias que possuem membre|s) acometido(s) pela grave goanga que
& o cancer, condigles para melhor gualidade de vida, stravés de atendimento continuado,
permanente e planejado, visando atendimento a individuos & famllias gue se encontram em
situacAo de privaglo, vulnerabllidade social risco pessoal & social, devido a gravidade da
enfermidade enfrentada
Espacificos
¥ Assegurar espagos de referéncia para o canvivio giupal, comunitério & sociak, BEM como, O
desanvalvimentods® relactes de afetividade esolidariedede. & seplim=nto de pertenca.
>  Estimulan potencialidades | Visande of pratagenisme sadlonomia e paricipegdo na vide
publica atrayésica compreensde oriica da realidads;
»  Fomentar @ paricipacio cided3, através da garantia de direitos;
%  Realizar atendiments humano & acolhedor,
+  Orientar os familiares efou cuidadores quants ao seu papel duranta o trataments,
+ Realizar o= encaminhamentss que se fizerem necessdrios, a rede de servicos 6o municipia;
#» Proporcionar o desenvolviments de atividedes inlergeracionais, promavando um espago

fayorecedor a Irocas de vivencias e expernéncias

&a chegar & Instituiglo, 8 pessoa pessara por acolhimeants e posterior atendiments, onde
serd orlentada sabre o rabalho desenvalvido, documentagéc necessara para realizagao 4o
cadastro. Apds o cadastro, sera realizado um estudo do caso, objetivande identificar a melhor
maneira de atender a5 necassidades e anseios de cada um, suas familizs elou cuidadores

Tado o trabalho serd realizedo de maneire conjunia com o atendido, buscandd sU3
emancipacio & autonomia, para que 0 Mesma veja, que zlem da doenga, ele & detentor oe
potencialidades, despertando nele 2 consciéncia de que & capaz de superar sua atual condigio
de vulnerabilidade

Na rezlizacic de suas agdes visa envolver sistematicameante o assistido e ssus familiares

através de atividades de Apaio Psicologics e Orientagio Socicfam iliar, tantz na insttuigéo quanto

" Rua Epitacio Pessoa m® 771 Centrn Sho Manuel-5P Fone (14) 384 1-4405
c-mail: voluntarissdocancersm@holmall.ecom.br ! voluntariosdocancersm@lpnet.com.br
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stravés de visitas domiciliares e contatos lelefdnicos, atendimento individual, acfes de
convivéncia e fortalecimento de vinculos, encaminhamentos pare a rede socioassistencial e de
senvigos do municlplo, visande a garantia de direites dos nossos atandidos.

Diante cisso, sdo realizadas atividades de convivio com os atendidos, suas familiss elou
cuidadores, sendo alas; -

» Anesanato: todas as auvlas s80 minisiradas por voluntarias e ha paricipacio de
atendidos, bem como seus familiares. Nota-se a satsfagdo de cada um guando
consegue realizar sczinho o que esta senda ou foi ensinado;

# Projeto Cezinha Acolhedora: ministrada por voluntarios. O ohjetiva & terapéutico @
tambem social visando lucro com a venda dos itens produzidos e revartendo-o ass
atendidos participantes das oficinas:

W

Projeto Bem-Estar: fabricagdc de chinelos, e confecgies de estampa nos itens
produzidos, objetivo é teraputico;

L&

Aulas de Tai Chi Chuan: ministradas por uma professora voluntaria, sendo este um
espago favorecedor ao relaxaments, didlogo e troca de experiéncias entre os
atendidos e suas familizs

Frente 4 Missdc de promover a assisténgialstcial & moraheld 2003 @-=slde cas possoas
com cancer e dgsua familia, zlmajaste afmalhora n aatalidade gewvida dos mesmos, prestando-
Ihes auxilios grafuitos “assagurande. o plERd exercicio da cidadania & garantias de direitos, a
Instituicéo term oS wollntarios, a familia e'ou cuidador e a comunidade como parcairos

Tendo em vieta que o céncer & uma goenga que glem de trazer sofrimanto fisico e
ermacional, pode causar uma desestruturacdo socicecondmica, pois muitas vezes a pessoa
acometida pela doenga & a provedora da familia, e devido ao tratamento faz-ze necessario seu
afastamento da atividade laboral, fato aste que ocasiona impactes financeiros negativos em toda
& estrutura familiar. E como congequéncia dissa passa a ficar desprovida de recursos financeiros
para custear alé mesmao suas necessidades basicas, fizanda expostos a uma situagao muito
vulneravel, fornando-se de extrema importancia que & Instituigdo reglize um intenso trabalha
quanta ao forneciments de:;

# suplementacdo alimentar (na maioriz dos casas, g atendido ndo consegue se alimentar,
ou & guantidade de alimento ingerida & insuficients, ocasionando grave paerda de peso,
sendo  essa  suplementagdo, uma  forte  nutricional  fundaments| para  seu
reestabelecimento.)

= cestas de hortifruit;

= leite integral ou desnatado;

Rua Epitdacie Pessoa n” 771 Centrao B0 Manuel-51 Fone {14] 3841 -d405
e-mail: voluntarinsdocancersm@hbotmail.com.br / voluntari pidocancersm@lpnet.com. br
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fraldas.

w

# bolsas de colastomia;

o medicamentos,

oW oy

W

cadeira de banho

4.2 Horario de Funcionamento:

4.3 Grade de atividades

produtos do género alimenticio
L
exames em carater emergencial,

ampréstima de cadeira de rodas,

das 07Th30m &8 11h30m e das 13h00m as 17ho0m

Atividadas

Conteddos

Festas 8 ‘datas

| comemaorativas

Trabalhos manuals

Eventos com programacio especifica para os atendidos e seus
familiares

| Oficinas da artesanato, ministradas por-voluntirias, que contara
| com.a participacio dos atendidos elou seus familiares -

' Projeto Cozinha

fcolhedora

Oficings @@ Culinaria, ministradas por voluntarios, onde os itens
produzidos pelos participantes sdo vendidos e o valor revertide acs
mesmos

Projeto BEem Estar

produzidos

Fabricacdo de chinelos, canecas, confecces de estampas nos itens |

Atividades Figlcas

fulas de tai chl chuan, ministradas por professora voluntaria, e o
objetive é de integracdo dos atendidos e familiares, bem como, o
relazamento

| Alimentacio
|

Ao final de casa atividade, é servido lanche a todos os atendidos

—
5 Palestras

Palestras com tematicas pertinentes, objetivando informacoes,

esclarecimentos, prevencgdo, conscientizagio e também ofertar aos
participantes, um espago favorecedor & troca de experiéncias

Hua Epitdcio Pessea n® 771

Centra Sdo Muanuwel-5P Fone (14) 3541-4405

c-mail: volunterivadocancersmi@hotmail.eom.br  veluntariosdocancersmidpnet.com.br
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4.4 Cronograma de Execugao do Projeto

T T2 3 |4 [ 6 [7 |6 B |ty

Atividades/ Més e S FE S s S e

Acolhida = WO K K KX [ M [M X IX [X X |[X

Cedastramento elouw Insergad ¥ K (X |x X X | & |X | XX | X X
Orientagoes KR | XX XX FEEEERERERE:

Encaminhamentos XK X (X X [xX [xX X [ X [X X |X

Vigitas domiciliares ¥ | x K | X |x XK | X |[X | XX | X A

Estudo social W OR KR KK KK | X XA X
“Orientagao psicossocial elou em grupes | £ X | X A | K X (X X [X XX X '
“Atividades socioeducativas e de X |X X | X K | X | X |[X (X |[X [X X

convivio .

Fornecimente de auxilios ¢ beneficios ¥ olH | X x| X [ X [x [X (X X |X X

Reunido de equipe X X X X

| 1 p—
Avaliagao \ i [ X
| |

= ] | | -

Prestacido de Contas i | N PR (W TXTX (X X SR

Prestagac de Contas Anual | | [ X

|

V - Metodelogia

Ao ingressar na Instiluigds, o stendido passarg por avaliagio com equipe
multiprofissional (Assistente Social, & Psictlega), gus fara diagndstico & andlise de cada caso &
mediante apresentagio dos documeantos golicitados, sera realizado o cadasiro

Marteramos prontudrio de cada atendide, sendo que todos serao insaridos no
Cadastro Unico dos Programas do Governo Federal-Cad Unico

Realizaremes petiadicamente reunidas com a eguipe multiprofissianal & reunides
com = familia. objetivende o acompanhamento avalistivo/monitoraments, visando medir &
resultado das acdes, e as infarmagies colstadas serao ulilizadas como instrumentos para
melharia da qualidade do atendimento, buscands o constanie aperfeicoamento do Servigo para
cam o% atendidos

Serfio promavidos e incentivaces o dislogo entre o envolvidos, ou seja
usudrio/familiares/cuidadores, proporcionando assim, traca de experiencias, vivencias e formas
de superacaa do problema eomum gue & enfrentado por elas.

“Rua Fpiticia Pessoa n* 771 " Centra S40 Muonuel-5F Fone ( 14) 3841-4405

e-mail: voluntariosdocancersm@hotmail.com.br / voluntariosdocancersmi@lpnet.com.br
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As sbordagens ser§o individuais e colefivas, que serao avaliadas de forma continua.

A frequéncia sera controlada através de listas 2 a avaliagad dog usuanos sesd realizada através

de fichas.

V1 - Descrigio das atividades (agdes)

Descrigao das Atividades Objetivos Indicadores Meios de Verificagdo
{Agdes) Quantitativos j =
B imetas) ; a e
Panicipagio nas atividades | Proporcionar um espago FParicipagdo de | & participagio sera
coletivas favaravel = troea de | pelo menos 20% | verificada por listas oe
axperiéncias do poblico alve, em | frequéncia, assinadas |

oeda reunido

par cada participante

Cadastraments @lou inserc@o | Cumprir 3o atencimento

Atingir pelo menos

Através des fichas de

| de novos UEUArIoS proposto pelo Servigo a0% da meta | cadasiro sera
pactuada varificedo as pessoas

i incluidas no Serviga |

[ Formecer auxilios 2 | Auxiliar as familias em | Tocos ns | Atraves de recibos, que |
| beneficios | yulneratiidade, visanda | atendidos e seus | serdo assinados por

a melharia das condigies
de vida dos atepndidos
|

familiares

cada atendido, no ato |
~da entraga dos
respectivos auxilios e |

beneficias J

V|l - Recursos Humanos Envolvidos

“Quant. | Fungdo Formagao CargaHordriaSemanal | Vinculo

o Coordenadora - Técnica Enfermagem 30 CLT
[ @1 Peicologal Orientarora . Psicologia 24 CLT

o | Assistente Sociall | Servigo Social 15 CLT
. Crientadora ) _l
[ O3 Facilitadora Ensino  Medio 04 Weluntario

Completo —

[ 1 Auxiliar Administrativa Administragac al CLT

o1 Contadaor Contabilidede 16 Autdnomo
[ O1 Ajudante geral Ensino  Medic 08 Contrato
I Campleto _ :
| i |

Run Epithcio Pessoa n® 771 Centrao Sho Manuel-SP Fone (14) 38414405

e-mail: voluntariosdocancersmi@botmail.com.br / voluntariosdocancersmi@lpnet.com.br
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VIll. Descrigio da Equipe Técnica

Coordenadar.

» Coordenar @ execucAc & o monitoramento dos servigos, registro de informacgdes =

e

projetos, .

".'

Participar da elaboragio, acompanhar e avaliar os fluxos @ procedimentos para garantic

a efetivacio de referéncia e contrarrefaréncia;

* Coordenar a execucdo das agdes

% Definir, com a participesao da equipe técnica, o critérios de inclusao, aco mpanhamanto
e desligamento dos atendidos;

» Promover a articulagSc entre 0s servicos, na drea de abrangénciz territarial da
Instituicaa,

» Definir, junto com 2 equipa téonica, os meies e as feramentas tedrco-metodaldgicos do
SeVIgo;

= Promover e favorecer @ equipe e rabalhadoras agles de capacilagidoc permanante.

Assistente Social:
+ Realizar acolhida. atendimenta e BtoMpanhamenie-gas UsLzndse/ol seusfamiliares;
* Reallzar o cadastramamd de Seda novo atendido
% Encaminhar os atendidosg@o Cadasro Unico, informa-los tambem sabre a imporiancia
da inclus8o no referido eadastro, bem comao, & atualizagao,
= Realizar estudo de cagos e anélise socioacondmica;
» Reslizar os contatos e encaminhamentos pera a rede socipassistencial e para o
senvigos setoriais  prestar as informagdes necessarias;
» Reslizacao de visitas domiciliares, sempre que NecEssario,
» Manter-sa em permanente processo de formagao profissional, buscando a construgag
de praticas contextualizadas & coletivas,
» Desenvclver projetos e ages gue visem estimular a autonomia & a consciéncia cidada
dos atendidos. utilizando inclusive a rede de apeoio socioassistencial,

» |dentificar situagbes de vulnerabilidade & risco pessoal @ social, com vistas 8 melhoria
das condigdes de vida e garantia de diretos dos atencidos:

» Atuslizacdo cadastral dos atendidos;

¥ Confeccio de relatérios circunsianciados de stividades MEensais, 8 seram enviados ao

Orgao Gestor rimestralmente;
» FElaboragdo de relatbrios anuais de atividades;
# Elaboragdo de Plano de Trabalho anual;

" Rua Epiticio Pessoa n® 771 Centro Sho Manuel-SF Fome {14) 3541-4405
e-mail: voluntarlosdocancersm@hotmail.com.br / voluntariosdocancersm@lipnet.com.br
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Psicalogo:

* Fornecer crientacio psicoldgica acs atendidos elou familiares,

= Dferacer apoio psicaldgico;

't_.' "_.'

L

Realizar os encaminhamentos gue se fizeram necessarios,

Acompanhamenta dos stendidos & 3eus familiares;

Remover marca d'dgua agora

Realizar atendimentos & acompanhamentos dos usudrios em sau local de residéncis;

= Manter-se em permanente processc de formagac profissional, buscando a

construcdo de praticas contextualizadas e coletivas,

% Realizar atendimentos individusis de cardter emergencial, com O gbjetive de

direcienar o individuo 4 algum tipe de agao social,

» Desenvolver @ acompanhar oficings e atividades coletivas.

IX - ORIGEM DOS RECURSOS

Fonte de recursa

—

| Prefeitura Municipal de S&o Manuel

T
00,00

Prefeitura Municipal dePratania

R% 12.000,00

Recursos a Capiar

R$ 175.941,358 |

 Total das Regeitas RS 286.841,36
i |
X - Recursos Financeiros utilizados

. . . : ]

Matureza da Despesa Custo Mm.{“] : : 'Euﬂmp.l“u“ ‘Ri} |

QOrdenados, salarios e encargas RS 10.207 44 RS 122 48528 |

o o

’T-ene icias a colaboradores RS 640,50 R% 7.687.08

Materiais de Consumo e Servigos RS 7.718.82 RS 92.625,84 |
| DespesasOperacionais @ Equipamentos RS 5344, 53 F% 84.139,14

Total das Despesas

RS 23.911,78

RS 286.941 ,n.J

Rua Epitécio Pesasoa n® 771 Centro

Sho WManuel-5F

Fone (14) 38414405

e-mail; voluntariosdocancersm@hotmail.com. br ! voluntariosdacancersm@ipnet.com.br
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-
o e =
S SR
i e R o = - = i =
Municipal A ——
1. . i
RS 1.000.00 R% 1.000,00 RS 1.000,00 RS 1.000,00 R$ 1.000,00 -
Municipal
R% 1.000,0 R% 1.000.00 R 1.000,00 F% 1.000,00
|
Rua Epitdcie Pessos n” 771 Centro

Sho VManuel-5F

Fone (14) 28414405
e-mail: voluntariosdocancersmi@hotmailcom br [ voluptaricsdocancersm @l pnet.com.br
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Xl - APLICAGCAD ORCAMENTARIA- Periodo: 01/01/2019 a 31/12/2019

I| Despesa . H.EF:”’“‘ T Hec_ursn N
[ unicipal [Sao Municipal Captar Total
Manugl) Wratania)

| Pessoal, Encergos e

Beneficios a R% 75.400 RS 54 778,36 R$ 130.175,35
Colaboradares

RS 700,00 ' RS 740,00 RS 1.440,00

_ Despasas Operacionais [
s as AdminisTat 12.000.00 ' '
| espesas AMINISratVES | pesomonon| o 200000 e 2022500 RS 154,825 00
| Capacitago dos | ' - | |
Trabalrkadores do SUAS
(despesas R% 300,00 | RE 200,00 RS 500,00
sdministrativas) |
TOTAL R$89.00000, 01200000 gg 7594135 RS 286641 36
| ’

Xl - Voluntarios

A IngiusgSo conta com associzdos para contribuicdo através dos camés e voluntarios
para & realizagaoide eventos, composicio da diretoria e conselho fiscal além da panticipagso nas
reunides mensais realizadas juntaments com a Diretorla onde =3g epresentados o resultados
do pericda & sugestles visando & melharia do servigo prestado.

A nosea atuscio busca continuaments fortalecer  politica de voluntarios.

XIV - Processo de Monitoramento e Avaliagdo

Diante ga Migsdo de promover a assisténcia social @ moral & o apolo & sside das
passoas com cancer @ ge sua familia, almejando a melhora na qualidade de vida dos mesmos,
prestando-lhes auxilics gratuites, assegurando o pleno exsrcicic da cidadania e garantias de
direitos, & Instituigae tem as voluntaries, a famlilia efeu cuidedor como parceiros e ales estao
presenies em W00as as elapas do servigo oferecido, desde a avaliago: averiguar a capacidade
da instituicao em responder as expectativas da familia do usuério, o grau de envolvimento da
famiia & & coerénciz entre objetives, até na avaliaco/menitcraments  dos SErvigos
desenvalvidos

Rua Epitdcio Pessoa n® 771 Centrn S0 Manuel-5F Fone {14y 2841 -4405
email: voluntaricsdocancersm@botmuil.com, br [ voluntariosdocancersm@ pret.com.br
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A avaliagdo é continua em todas as etapas do desenvolvimento dos serviges, a fim ce
=g verificar o desempenno parmanenta antre as necessidades pessoals e programas oferiados.

XV - CONSIDERAGCOES FINAIS -

Mota-se gue comumente os lagos afetivos 58 enfraguecem & 0 cansago ou desinima 5
estabelecem diante de um diagnostics de cander. Tods o trabalho proposto @ realizado visa tratar
asze individuo come pessoa vulnerdvel, porém nag incapaz de acreditar na melhora de sua
cepacidade fisica, mental & espiritual, bem como na aguisicao & desanvalvimanto de sua
autonomia.

Quando falamos em céncer, imediatamente no remetemos & morte, porém nao
podemas esquacer 05 Casts bem-sucedidos de cura e superagio e 3 eles dar enfase.

Tendo em vista o publico atendido ser acomalido por uma grave doenga & a proposta da
antidade de realizar um frabalho peralelo e complementar ao de salde clinica. procuramos
continuamente aprimorar @ qualidade da prestagac do senico visando qualidade de vida &

garantia de direitos ao referido publico. t

de novembro de 2018
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